陕西石油普通教育管理移交中心
关于正高级教师初评推荐工作安排
各中小学、机关各部门、泾河离退休人员管理站：

    按照陕西省教育厅职称改办公室《关于深化中小学教师职称制度改革扩大试点工作中正高级教师初评推荐有关安排的函》的精神，请各单位按照规定条件和程序组织好本次中小学正高级教师初评推荐工作。请各单位在8月15日前向中心推荐1名(没有符合正高级教师推荐条件的学校就不进行推荐，但必须向中心人事部回复学校推荐情况)符合参评正高级教师条件的人选。
    要求：1、推荐参加初评的教师必须符合正高级教师职称评审条件(陕人社发〔2013〕22号文件附件3《陕西省中小学教师水平评价标准条件(试行)》(文件前期在中心网上进行了转发)中关于正高级教师业务条件或破格申报之规定)。

2、学校上报推荐参加初评正高级教师的人员先填写陕人社函字〔2013〕481号的附件2、附件3；同时学校进行参加初评推荐人员的公示，可先准备填写《陕西省中小学教师职务任职资格评审表》的相关资料。
3、联系办法：
联系人：  司刚柱   王建军    
联系电话：86978182  86978183 

                            2013年8月12日

附件：1、陕西省教育厅职称改革办公室《关于深化中小学教师职称改革扩大试点中正高级教师初评推荐有关安排的函》

2、《关于深化中小学教师职称制度改革扩大试点工作中正高级教师初评推荐工作安排的通知》(陕人社函〔2013〕481)

3、《陕西省中小学教师职务任职资格评审表》
