公 务 通 知

陕油教字〔2013〕2号


关于参加陕西省2013年中小学

教学能手评选活动的通知

各中小学：

    为贯彻落实《陕西省教育厅  陕西省人力资源和社会保障厅关于开展2013年中小学、幼儿园及特殊教育教学能手评选活动的通知》（陕教师〔2012〕70号）及中心年度工作会议精神，构建中心中小学骨干教师体系，促进“课改深化年”各项工作全面开展。现将中心所属学校教师参加2013年陕西省教学能手评选活动有关事项通知如下： 

一、评选范围 

中心所属中小学教师（已获得“陕西省教学能手”称号的教师不再参评）。

二、评选条件
（一）师德师风。热爱教育事业，具有良好的职业道德素养，爱岗敬业，尊重学生，为人师表，尽职尽责。在师生中享有较高的声誉，师德师风考核优秀。
（二）个人素养。熟悉教育法规，具有先进的教育理念，对所任学段和学科的课程体系有全面系统的研究，教学特色鲜明，有比较成熟的教学经验，教学功底扎实。
（三）教学实绩。能很好完成本学段的教学工作；教学效果好，教学实绩显著。
（四）研修能力。能承担校本研修任务。近三年内，多次承担县（区）、中心及以上公开课；或者至少有两篇学科专业论文在县（区）级及以上刊物发表或交流（由教育部门组织）。
（五）职称要求。原则上中小学教师应具备中学二级，小学一级及以上教师职称，学历符合《教师法》相关规定。
（六）优先条件。在省级教育行政部门组织的教学评比活动中获得一等奖及以上奖项；获得省级及以上政府表彰奖励的教师，可优先推荐。
三、推荐名额

请各学校按以下名额推荐人选，中心培训之后根据省上分配指标择优推荐上报：

	序号
	学校
	名额

	1
	长庆七中
	1

	2
	礼泉分校
	1

	3
	咸阳子校
	1

	4
	长庆泾渭小学
	2

	5
	长庆二中
	2

	6
	长庆未央湖学校
	1

	7
	泾河中心学校
	2

	8
	西安市66中
	2

	9
	长庆八中
	2

	合计
	14


    四、推荐程序

    1.校级评选推荐。2013年3月5日—3月10日,学校成立评选领导小组，根据评选条件认真确定学校推荐人选，并按时向中心教学指导室填报推荐人选一览表（见附件）。

2.中心组织培训。2013年3月11日—4月20日，中心对各学校上报的推荐人选组织相关培训，根据在培训过程中的表现，对推荐人员进行打分排名，为向省教育厅上报最终推荐人选做好准备。
3.公示上报。2013年4月21日—4月30日，根据省教育厅分配的指标，从学校推荐人选中择优差额确定最终推荐人选，公示无异议后，填写和汇总推荐人员一览表和审批表，报省教育厅师资与师范教育处。
    五、省级教学能手的表彰奖励

1.2013年中心推荐参加省级教学能手的人选，由省教学能手各学科评审组评选后，经省评选工作领导小组对省级教学能手拟定人选进行审核和公示，无异议后，授予“陕西省教学能手”称号，颁发荣誉证书。
2. 2013年获得“陕西省教学能手”称号教师，省上将按学科及得分排名，取前100名选手颁发“陕西省优秀教学能手”奖牌，一次性奖励人民币10000元。
3. 2013年获得“陕西省教学能手”称号教师，由学校在绩效工资中设立教学能手津贴，可按照每人每月100元标准按月发放。
4.获得“陕西省教学能手”称号教师，在申报高一级职称时，可以优先晋职，并免专业技能测试环节。
5.今后凡参评高一级骨干教师和特级教师（五十岁以下），原则上应具有“陕西省教学能手”称号。

    请各学校接到通知之后，尽快确定本校推荐人选，务必于2013年3月10日前将推荐人选一览表（附件的电子版，无需交纸质版）传送至下面给定的邮箱，并电话告知。

联 系 人：柴仓库

电    话：029—86978195
电子邮箱：cck1225@163.com
附件：陕西省教学能手推荐人选一览表
二○一三年三月四日
附件：
陕西省教学能手推荐人选一览表
市（区）教育局（盖章）
	序

号
	姓名
	工作单位
	性别
	民族
	身份证号
	任教

学段
	任教

学科
	学历
	教师

职称
	教龄
	参加工作时间
	手机号码
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：此表用Excel形式上报。
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